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INFORME DE LA COMISION DE AUDITORIA
DE ATRYS HEALTH, S.A. SOBRE EL FUNCIONAMIENTO Y ACTIVIDADES
REALIZADAS POR ESTE ORGANO DURANTE EL EJERCICIO 2025

1. Introduccion

La Comision de Auditoria (la “Comision” o la “Comisiéon de Auditoria”) de Atrys
Health, S.A. (‘“‘Atrys”’ o ‘la “Sociedad”) comenz¢é sus actividades tras su constitucion
por el Consejo de Administracion de la Sociedad en su reunion de 10 de junio de 2016,
cuando las acciones de Atrys estaban incorporadas en el Mercado Alternativo Bursatil
(MAB) (hoy denominado BME Growth).

Con motivo de la admision a cotizacion de las acciones de la Sociedad en las Bolsas de
Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia el 7 de febrero de 2022, el Consejo de
Administracion aprob6 en su reunion de 4 de noviembre de 2021, el Reglamento del
Consejo de Administracion (el “Reglamento del Consejo™), cuya aprobacion resulta
obligatoria para la Sociedad en tanto que es sociedad cotizada, segin lo previsto en el
articulo 528 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de Sociedades de Capital”).
Asimismo, aprobo la derogacion de los Reglamentos de la Comision de Auditoria y de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones vigentes hasta el momento, en tanto que el
nuevo texto del Reglamento del Consejo regula también el funcionamiento y
competencias de las mismas.

Una de las funciones que el Reglamento del Consejo atribuye al Consejo consiste en la
supervision del efectivo funcionamiento de las comisiones, entre otras, de la Comision de
Auditoria, para lo cual recabara los informes que precise de dicha Comision. Por otra
parte, la recomendacion 36, apartado b, del Codigo de Buen Gobierno de las Sociedades
Cotizadas, establece que, para la evaluacion por parte del Consejo de Administracion de
las distintas comisiones, se partirda del informe que estas eleven al Consejo de
Administracion.

A tal efecto, la Comision debe valorar su correcta organizacion y funcionamiento
atendiendo a los criterios establecidos en el Reglamento del Consejo de Administracion,
en el articulo 529 quaterdecies de la Ley de Sociedades de Capital, en las
recomendaciones del Codigo de Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas y en la Guia
Técnica 1/2024, sobre Comisiones de Auditoria de Entidades de Interés Publico.

El presente informe se refiere a la actividad de la Comision de Auditoria durante el
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2025.

En cumplimiento de lo establecido en la recomendacion 6 del Codigo de Buen Gobierno
Corporativo de las Sociedades Cotizadas, el presente informe se publicara en la pagina
web de la Sociedad con antelacion suficiente a la celebracion de la Junta General
Ordinaria de 2026.
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2. Composicion

El articulo 14 del Reglamento del Consejo establece que la Comisioén de Auditoria estara
formada por un minimo de tres (3) y un maximo de seis (6) consejeros no ejecutivos
designados por el Consejo de Administracion, la mayoria de los cuales, al menos, deberan
ser consejeros independientes y uno de ellos, al menos, serd designado teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas. En su
conjunto, los miembros de la Comision de Auditoria tendran los conocimientos técnicos
pertinentes en relacion con el sector de actividad al que pertenezca la Sociedad.

La Comision sera presidida por quien de entre ellos determine el Consejo de
Administracion, siendo necesario que este cargo recaiga en un consejero independiente.
El cargo de presidente de la Comision de Auditoria tendra una duracion de cuatro afos,
no pudiendo ser reelegido hasta que haya transcurrido un plazo de, al menos, un afio desde
su cese. En caso de ausencia o imposibilidad del Presidente, le sustituira el consejero
miembro de la Comision que a tal efecto haya designado provisionalmente el Consejo de
Administracion y, en su defecto, el miembro de dicha Comision de mayor edad.

Durante el ejercicio 2025, la composicion de la Comision de Auditoria de la Sociedad se
ha visto alterada. Asi, en la reunion del Consejo de Administracion de 12 de junio de
2025, celebrada por escrito y sin sesion, se tomo6 conocimiento y se acepto, con efectos
desde ese mismo dia, inclusive, la dimisién presentada por don Jaime del Barrio Seoane
a su cargo como consejero coordinador independiente y miembro de las Comisiones de
Auditoria y de Nombramiento y Retribuciones.

Posteriormente, en la reunion del Consejo de Administracion celebrada por escrito y sin
sesion el 16 de julio de 2025, se nombrd, en su lugar, a Miriam Gonzalez Durdntez como
nueva vocal de la Comision.

Por tanto, su composicion a 31 de diciembre de 2025 es la siguiente, no habiendo variado
hasta la fecha de emision de este Informe:

Fecha primer Fecha
Nombre Garso Cardcter nombramiento no.mbramlento
como miembro de la
consejero/a Comision

Vocal: 10 de

Jaime Cano junio de 2016
. . . 24 de mayo de
Fernandez Presidente Independiente 016!
Presidente: 27 de

abril de 2023
Anabel Lopez . 24 de junio de 27 de abril de
Porta Vocal Dominical 20012 2023
Miriam Vocal Independiente | 28 de junio de 16 de julio de

! Fue reelegido como consejero independiente el 28 de junio de 2022.
2 Fue reelegida como consejera dominical el 10 de diciembre de 2021 y el 19 de diciembre de 2025.
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Gonzalez 2023 2025
Durantez
Albertio Secretario no 10 de mayo de 10 de mayo de
Castaiieda ) -

. consejero 2018 2018
Gonzalez
Gabruila Vicesecretaria 27 de octubre de | 27 de octubre de
Camunas . -

no consejera 2020 2020

Caruana

Asi, la Comision estd integrada por tres miembros no ejecutivos del Consejo de
Administracion, dos de los cuales (67%) son independientes, superando en consecuencia
la prevision del Reglamento del Consejo relativa a que la mayoria de los miembros de la
Comision retnan tal condicion.

Ademas, los miembros de la Comision en su conjunto y, en especial, su presidente, tienen
los conocimientos, aptitudes y experiencia adecuados a las funciones que estan llamados
a desempefiar, en los términos previstos en dicho reglamento. Los perfiles de los

miembros de la Comision se encuentran disponibles a través de la pagina web corporativa
de la Sociedad.

3. Funcionamiento

Esta previsto que la Comision de Auditoria se retna cada vez que la convoque su
Presidente, cuando lo soliciten al menos dos (2) de sus miembros o a peticion del
Presidente del Consejo. La Comision de Auditoria se reunird, a su vez, cada vez que el
Consejo de Administracion o su Presidente solicite la emision de un informe o la adopcion
de propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte conveniente para el buen
desarrollo de sus funciones.

La convocatoria de las sesiones se efectuard por correo electronico o por cualquier otro
medio que acredite su recepcion y podra ser cursada por el Secretario por orden del
Presidente de la Comision o quien haga sus veces o por el mismo Presidente. La
convocatoria se realizard con una antelacion minima de cinco (5) dias naturales y debera
incluir el orden del dia de la sesion. Cuando se convoque una reunion extraordinaria con
caracter de urgencia, la convocatoria se efectuara por el Presidente con la mayor
anticipacion posible, pudiendo hacerse asimismo por teléfono y no siendo aplicable el
plazo citado anteriormente.

Los miembros de la Comisién de Auditoria estan obligados a asistir a sus reuniones y
quedara validamente constituida cuando concurran, presentes o representados, la mayoria
de sus miembros. La Comision podra requerir, previa invitacion y a instancia de su
Presidente, la asistencia y colaboracion aquellos miembros de la Sociedad o terceros que
considere conveniente.

Salvo que la Ley de Sociedades de Capital estableciera otra cosa, se aplicaran las normas
de organizacién y funcionamiento del Consejo de Administracion a la Comision de
Auditoria y, en funcidon de la naturaleza de los acuerdos a adoptar, los acuerdos de la



$atrys

Comision de Auditoria se adoptaran con el voto favorable de mas de la mitad de sus
miembros, presentes o representados en la reunion. En caso de empate, el Presidente de
la Comision de Auditoria tendrd voto de calidad.

4. Competencias

Las competencias de la Comision de Auditoria se encuentran reguladas en el articulo 14
del Reglamento del Consejo de Administracion. Sin perjuicio de otros cometidos que sean
asignados por el Consejo de Administracion, los Estatutos Sociales o la Ley, la Comision
de Auditoria tendra las siguientes responsabilidades basicas:

a)

b)

d)

Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que se planteen
en relacion con aquellas materias que sean competencia de la Comision y, en
particular, sobre el resultado de la auditoria explicando como ésta ha contribuido
a la integridad de la informacion financiera y la funciéon que la Comision ha
desempefiado en ese proceso.

Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los
sistemas de gestion de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas las
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo
de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y en su
caso, podran presentar recomendaciones o propuestas al drgano de administracion
y el correspondiente plazo para su seguimiento.

Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion financiera
preceptiva y presentar recomendaciones o propuestas al 6rgano de administracion
dirigidas a salvaguardar su integridad.

Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion, nombramiento,
reeleccion y sustitucion del auditor de cuentas, responsabilizandose del proceso
de seleccion, de conformidad con lo previsto en los articulos 16, apartados 2, 3 y
5, y 17.5 del Reglamento (UE) n.° 537/2014, de 16 de abril, asi como las
condiciones de su contratacion y recabar regularmente de ¢l informacion sobre el
plan de auditoria y su ejecucion, ademds de preservar su independencia en el
ejercicio de sus funciones.

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia,
para su examen por la Comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso
de desarrollo de la auditoria de cuentas y, cuando proceda, la autorizacion de los
servicios distintos de los prohibidos, en los términos contemplados en los articulos
5, apartado 4, y 6.2.b) del Reglamento (UE) n.° 537/2014, de 16 de abril, y en lo
previsto en la seccion 3. del capitulo IV del titulo I de la Ley 22/2015, de 20 de
julio, de Auditoria de Cuentas, sobre el régimen de independencia, asi como
aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas
y en las normas de auditoria. En todo caso, deberdn recibir anualmente de los
auditores externos la declaracion de su independencia en relacion con la entidad
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o entidades vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacion
detallada e individualizada de los servicios adicionales de cualquier clase
prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el
auditor externo o por las personas o entidades vinculados a este de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

f) Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de
cuentas, un informe en el que se expresara una opinion sobre si la independencia
de los auditores de cuentas o sociedades de auditoria resulta comprometida. Este
informe debera contener, en todo caso, la valoracion motivada de la prestacion de
todos y cada uno de los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior,
individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en
relacion con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas.

g) Informar sobre las operaciones vinculadas que deba aprobar la Junta General o el
Consejo de Administracion y supervisar el procedimiento interno que tenga
establecido la Sociedad para aquellas cuya aprobacion haya sido delegada.

h) Informar, con carécter previo, al Consejo de Administraciéon sobre todas las
materias previstas en la Ley, los Estatutos Sociales y en el Reglamento del
Consejo.

Con caracter adicional, corresponderan a la Comision de Auditoria las siguientes
funciones:

1. En relacién con los sistemas de informacion y control interno:

(1) Supervisar y evaluar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion
financiera y no financiera, asi como los sistemas de control y gestion de riesgos
financieros y no financieros relativos a la Sociedad y, en su caso, al grupo —
incluyendo los operativos, tecnologicos, legales, sociales, medioambientales,
politicos y reputacionales o relacionados con la corrupcion— revisando el
cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables.

(i1) Velar por la independencia de la unidad que asume la funcion de auditoria interna,
en su caso; proponer la seleccion, nombramiento, reeleccion y cese del
responsable del servicio de auditoria interna; proponer el presupuesto de ese
servicio; aprobar o proponer la aprobacién al Consejo de Administracion de la
orientacion y el plan de trabajo anual de la auditoria interna, asegurandose de que
su actividad esté enfocada principalmente en los riesgos relevantes (incluidos los
reputacionales) de la Sociedad; recibir informacién periddica sobre sus
actividades; y verificar que la alta direccion tenga en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de sus informes;

(ii1)Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados y a otras
personas relacionadas con la Sociedad, tales como consejeros, accionistas,
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proveedores, contratistas o subcontratistas, comunicar las irregularidades de
potencial trascendencia, incluyendo las financieras y contables, o de cualquier otra
indole, relacionadas con la compaiia que adviertan en el seno de la empresa.
Dicho mecanismo deberd garantizar la confidencialidad y, en todo caso, prever
supuestos en los que las comunicaciones puedan realizarse de forma andnima,
respetando los derechos del denunciante y denunciado;

(iv) Velar en general porque las politicas y sistemas establecidos en materia de control
interno se apliquen de modo efectivo en la practica.

2. En relacion con el auditor externo:

(1) En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la
hubieran motivado;

(i1) Velar que la retribucion del auditor externo por su trabajo no comprometa su
calidad ni su independencia;

(ii1)Supervisar que la Sociedad comunique a través de la CNMYV el cambio de auditor
y lo acompatfie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con
el auditor saliente y, si hubieran existido, de su contenido;

(iv)Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunion con el pleno
del Consejo de Administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre
la evolucion de la situacion contable y de riesgos de la Sociedad;

(v) Asegurar que la Sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion
del negocio del auditor y, en general, las demds normas sobre independencia de
los auditores.

3. La evaluacion de todo lo relativo a los riesgos no financieros de la empresa-incluyendo
los operativos, tecnologicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y
reputacionales.

4. La supervision del cumplimiento de las politicas, los codigos internos de conducta y
de las reglas de la Sociedad en materia medioambiental, social y de gobierno corporativo
de la Sociedad. A estos efectos, la Comision de Auditoria estara encargada de:

(1) La supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo y de los
cddigos internos de conducta de la Sociedad, velando asimismo por que la cultura
corporativa esté alineada con su proposito y valores;

(1) Supervisar la aplicacion de la politica general relativa a la comunicacion de
informacion econdémico-financiera, no financiera y corporativa, asi como a la
comunicacion con accionistas e inversores, asesores de voto y otros grupos de
interés. Asimismo, hard seguimiento del modo en que la entidad se comunica y
relaciona con los pequefios y medianos accionistas;
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(iii)La evaluacion y revision periddica del sistema de gobierno corporativo y de la
politica en materia medioambiental y social de la Sociedad, con el fin de que
cumplan su mision de promover el interés social y tengan en cuenta, segun
corresponda, los legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

(iv)La supervision de que las practicas de la Sociedad en materia medioambiental y
social se ajustan a la estrategia y politica fijadas; y

(v) La supervision y evaluacion de los procesos de relacion con los distintos grupos
de interés.
5. Actividades

Durante el periodo al que se refiere el presente informe, la Comision de Auditoria ha
mantenido nueve (9) reuniones, siendo dos de ellas por escrito y sin sesion.

A continuacion, se indica el grado de asistencia de cada uno de los miembros de la
Comision que han tenido lugar durante el ejercicio 2025:

Miembro de la Comision Reuniones a las que han asistido
Jaime Cano Fernandez 8/9
Anabel Lopez Porta 9/9
Jaime del Barrio Seoane 3/33
Miriam Gonzalez Durantez 6/6*

Como invitados habituales a las reuniones de la Comision, se destaca la participacion del
Responsable de Auditoria Interna y el Director Financiero Corporativo. Asimismo, el
auditor externo, KPMG Auditores, S.L., ha asistido a una de las reuniones.

6. Cumplimiento de funciones

La Comision ha desarrollado las siguientes actividades en cumplimiento de las funciones
basicas establecidas en el articulo 14 del Reglamento del Consejo de Administracion:

3 Asistencia a reuniones celebradas hasta la fecha de su dimisién como consejero coordinador independiente
miembro de la Comision.
bro de la C
4 Asistencia a reuniones celebradas con posterioridad a su nombramiento como miembro de la Comision.
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Informacidn financiera y no financiera

v

Definicién sobre los parametros de reporte de la informacion de
sostenibilidad del ejercicio 2024.

Aprobacion del encargo a KPMG para la verificacion del EINF
correspondiente al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024.

Propuesta al Consejo de Administracion de formulacion de las Cuentas
Anuales Individuales y Consolidadas y del Informe de Gestion Individual
y Consolidado del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024.

Evolucion y seguimiento de tesoreria.

Propuesta al Consejo de Administracion de aprobacion de los Estados
Financieros consolidados del primer semestre de 2025.

Operaciones con partes vinculadas

v

Emision de los informes sobre las siguientes operaciones vinculadas, asi
como la propuesta al Consejo de Administracion para su ratificacion y
aprobacion:

- la suscripcion por la Sociedad del contrato de préstamo con
determinados accionistas que ostentan representacion en el Consejo
de Administracion o estan controlados por un consejero;

- la suscripcion del contrato de arrendamiento entre Aspy Prevencion,
S.L.U. y Orus Properties, S.L.U., asi como la adenda correspondiente,
y la suscripcion de la adenda al contrato de arrendamiento suscrito
entre las mismas partes en 2021; y

- suscripcion por la Sociedad del contrato de factoring sin recurso con
The Nimo’s Holding, S.A.

Auditoria interna v control de riesgos

v

v

v

Presentacion del plan de trabajo anual de auditoria para el ejercicio 2025.
Actualizacion del mapa de riesgos correspondiente al ejercicio 2025.

Emision del informe de riesgos materializados en el ejercicio 2025 y
actuaciones de seguimiento.

Auditor externo

v

Presentacion por el auditor (KPMG Auditores, S.L.) del Estado de
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Informacion no Financiera del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de
2024.

Presentacion por el auditor (KPMG Auditores, S.L.) de la auditoria de las
Cuentas Anuales Individuales y Consolidadas del ejercicio finalizado el 31
de diciembre de 2024.

Otros asuntos

v

v

v

7. Evaluacion

Emision del informe de actividades y funcionamiento durante el ejercicio
2024.

Emision del informe sobre operaciones vinculadas del ejercicio 2024.
Informacién sobre las operaciones intragrupo del ejercicio 2024.

Aprobacion del protocolo marco de actuacidon para la obtencidon y
seleccion de alternativas de financiacion.

Revision de las propuestas de auditoria de cuentas para los ejercicios 2026,
2027 y 2028.

Emision del informe anual de cumplimiento normativo del ejercicio 2025.
Emision del informe anual de sostenibilidad del ejercicio 2025.

Revision y propuesta de aprobacion de nueva politica de sostenibilidad.

Habida cuenta de que la Comision de Auditoria de la Sociedad se ha reunido siguiendo
los procedimientos y formalidades establecidos en los Estatutos Sociales y en el
Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad, y ha ejercido las facultades
que le competen en virtud de dichos textos en la forma prevista en ellos, se concluye que
la Comision de Auditoria ha asumido y desarrollado de manera eficaz las competencias
mas relevantes que tiene atribuidas, habiendo sido su funcionamiento conforme a lo
previsto en la legislacion vigente, en los textos de gobierno corporativo de la Sociedad y
en la Guia Técnica 1/2024, sobre Comisiones de Auditoria de Entidades de Interés
Publico.

[Sigue hoja de firmas]
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En virtud de lo cual, la Comisioén de Auditoria de la Sociedad suscribe el presente informe
relativo al funcionamiento y actividades de la citada Comision durante el ejercicio 2025.

En Madrid, a 28 de enero de 2026.

El Presidente El Secretario no consejero
Jaime Cano Fernandez Alberto Castafieda Gonzalez
Anabel Lopez Porta Miriam Gonzailez Durantez
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